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Résidence « La Chaumiére » - ELVEN Résiolence

PROCES VERBAL DU CONSEIL DE VIE SOCIALE
SEANCE DU 24/10/2023

Membres présents représentant des familles

Mme THIBOULT Isabelle

Membres présents représentants des Résidents

Mme GUILLEMET Jeannine
Mme MABECQUE Marie-Thérése

Membres présents représentants I'administration

M. COLLEU Grégoire — Directeur

Membres présents représentant le personnel

Mme ROBIN Elodie

Assistaient d la séance

Mme LE DUC Marine - Animatrice
Mme AUDEBERT Gwen — Secrétaire de séance

Absents excusés

Mme LE CLAINCHE Léontine




Mme LE BLEVENEC Sabrina

M. SIOC HAN DE KERSABIEC Alain

Mme GERMAIN Micheline

Mme LE LUEL Thérese

Mme EYCHENNE Rachel, Infirmiere coordinatrice

ORDRE DU JOUR

- PV du dernier CVS / suivi des actions

- Informations budgétaires, budget prévisionnel 2024,
- Point d'information, projets d’animation

- Informations, questions diverses

M. COLLEU — Directeur - ouvre la séance du Conseil de Vie Sociale a
14H15

1. PV du dernier CVS / suivi des actions

Il est soumis aux membres pour approbation, le Procés-Verbal de la
précédente séance du Conseil de Vie Sociale en date du 16/03/2023.

Le Procés-Verbal n’appelant pas d’observation est adopté a
I"'unanimité.

M. COLLEU informe de I'organisation, en début d’année 2024 (suite a
I’entrée en vigueur du nouveau décret sur les CVS le ler janvier 2023),
d’élections dans le but de renouveler les membres du CVS. Il précise
que le Président du prochain CVS sera obligatoirement un des
Résidents de I'établissement.

Cette élection va demander un temps de préparation par Mme LE DUC,
Animatrice de I'établissement, afin de faire remonter les questions
posées sur le fonctionnement de la Réesidence.



Il est également fait un point sur l'utilisation des nouveaux badges. Ce
systeme sera a revoir car il est constaté une importante perte de
badges. En effet beaucoup de salariés oublient de les retirer de leurs
blouses et ils sont ensuite perdus au Silgom.

Il est demandé a M. COLLEU sa position quant a l'identification des
référents par les familles. M. COLLEU souhaite que cette information
soit transmise aux proches des Résidents.

Mme THIBOULT évoque le manque de supports dans les chambres
permettant les transmissions d’informations entre les familles et les
salariés. Des supports d’'informations seront de nouveau installés dans
les chambres prochainement.

2. Informations budgétaires — budget prévisionnel 2024

M. COLLEU précise que les budgets prévisionnels 2024 pour 'EHPAD
et le SSIAD ont également été présentés aupres du Conseil
d’Administration et du CSE.

La situation financiere de 'EHPAD d’Elven a pu étre équilibrée en
2022 grace a des crédits exceptionnels versés dans l'année mais
I’établissement se voit contraint de réinscrire un déficit prévisionnel
au budget 2024 en I'absence de lisibilité sur les recettes a venir mais
également sur les contraintes de dépenses structurelles. Il est attendu
une clarification des financements dans le sens d’un équilibrage des
budgets au vu de la réalité des dépenses a ce jour.

En 2023, le budget prévisionnel du budget principal a été présenté
avec un déficit de 268 572.94 €, il en sera de méme pour le budget
2024 avec un déficit prévu a 137 907.16 €. En effet, il est impératif de
tenir compte de l'inflation des dépenses liées a I'énergie (+9% soit
+87 500.00 €), a la restauration (+6% en 2023) ainsi qu’a la lingerie
(soit + 2.71% pour les dépenses d’exploitation courante - groupe 1)
mais également des dépenses de personnel (groupe IlI) avec une
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progression prévue de 3.72% liée principalement a des mesures
nationales pour revaloriser les rémunérations (compensées
partiellement par I’Etat) mais aussi a F'utilisation de l'intérim du fait de
la pénurie de recrutement. Les dépenses afférentes a la structure
(groupe 1) subissent a leur tour une hausse de 5.91% {(+75 000.00 €
de frais financiers liés a I’évolution du livret A).

En ce qui concerne les recettes, les prévisions d’activités restent
stables avec des taux d’occupation retenus pour 2024 de 98.8% en
hébergement permanent et de 80% en hébergement temporaire. La
tarification proposée aux Résidents devrait progresser de 4.68% (soit
environ +3.30 € par jour) pour I'hébergement permanent et 4.70%
pour I’hébergement temporaire, ce qui représente un effort financier
important. Cette hausse vient notamment compenser I’évolution des
frais liés a I’énergie (gaz et électricité) soit une valeur de 2.30 € par jour
et par Résident.

Quant aux receties en section soins et dépendance, la réévaluation du
PATHOS en 2023 a un impact sur les recettes de la section soins a
savoir une hausse de 75 304.34 €. Mais cette revalorisation reste
insuffisante pour combler des dépenses qui engendrent toujours un
déficit de 112 987.05 €.

M. COLLEU évoque également les investissements a financer liés a
I'installation des rails dans les chambres pour atteindre, des que
possible, un équipement global des chambres des unités EHPAD.

Mme LE DUC ainsi que les Résidentes présentes demandent s’il était
possible d’installer un systéeme permettant 'ouverture automatique
des portes extérieures donnant sur le patio extérieur. Mme LE DUC
indique que la Mairie d’Elven a mis en place une porte automatigue a
I'entrée de ses locaux avec appui sur un bouton. Cela implique
également le retrait du seuil des portes pour faciliter le passage des
fauteuils roulants. Cette demande est notifiée dans le nouveau projet
d’'établissement dans le but d’augmenter ['autonomie des Résidents.



Le budget prévisionnel proposé pour le SSIAD prend en compte la
nouvelle réglementation de financement ainsi que certains
financements du Centre de Ressource Territorial (CRT). Le systéme de
tarification des SSIAD (qui a commencé a s’appliquer progressivement
en 2023 et qui se substituera au forfait actuel par place) est basé sur
une allocation de moyens en lien avec le profil des usagers
accompagneés, a savoir les besoins en soins et I'évaluation de la perte
d’autonomie.

En effet, ’ARS a retenu la candidature commune des EHPAD de
Muzillac, Questembert et Elven pour devenir centre de ressources
territorial (CRT) et ce, dans le but de faciliter le suivi des usagers et de
devenir une alternative aux EHPAD. Ce CRT s’accompagne d’un
financement spécifique prévoyant des temps d’ergothérapeute, de
meédecin coordonnateur, d’Infirmiére en pratique avancée, de
diététicienne et une équipe d’intervention renforcée sur des GIR 1 et
2. (0.75% supplémentaire de temps aide-soignant sur Elven).

La dotation pour 2024 sera, par conséquent, plus favorable
(439 491.00€ avec une hausse de 17 033.43 € - hausse réitérée chaque
anneée jusqu’en 2027) méme si toujours insuffisante pour compenser
I’'ensemble des dépenses (481 471.00€). Le budget prévisionnel est par
conséquent présenté avec un déficit de 41 980.00 £.

3. Point d’information, projets d’animation

Mme LE DUC, Animatrice de |’établissement, revient sur les principales
animations organisées depuis le mois de mars et celles a venir :

% Le 05 avril : La Chasse a I'ceuf qui a été « victime de son
succes » pour son lancement avec la participation d’environ
80 enfants (du personnel et du voisinage). Elle sera a réitérer
en 2024. Les Résidents se sont impliqués dans I'organisation
avec la distribution de prospectus et préparation des galets
peints.



“ Le 13 avril : Participation de 6 Résidents 3 la féte du partage
a I’école St Joseph. D’'autres projets seront programmés dans
I’avenir.

** Printemps du théatre: Places offertes aux Résidents, en
remerciement du prét d’'un déambulateur

% Atelier Vannerie dans 'EHPAD

“* Dép6t d’une demande de financements d’un boulodrome
dans le cadre d'un projet participatif (budget estimé a
6800.00 €) — Les criteres ont été refusés faute d’un acces
exterieur

** Le 6 juin : Sortie Chars a voile a Plouharnel, 4 la demande des
Résidents. Cela a engendré une organisation importante avec
mobilisation du personnel et de bénévoles.

** Le 13 juin: Participation aux Olympiades organisées par
Profession Sport 56, a St Abraham, avec 2 équipes de
Résidents.

% Le 19 septembre : Pélerinage de Ste Anne d’Auray avec 26
Résidents de I'EHPAD accompagnés de personnel et de
bénévoles, soit environ un total de 40 personnes. Cela a été
possible grace au prét de bus par les Résidences Maréva.

“* Poules en liberté dans le jardin : les Résidents apprécient de
les voir déambuler dans le patio extérieur

“* Arrét des visites de la bénévole qui venait faire des jeux de
société avec les Résidents

** Invitation de M. CHAMPOLLION, directeur de 'EHPAD de St
Jean de Brévelay, a venir se promener dans le parc de
I"établissement.
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* Le 9 décembre : participation au Téléthon avec la vente
d’éponges tawashi. Il sera mis en place un atelier chaque jeudi
pour fabriquer ces éponges (avec un objectif de 150 éponges),
et ce dés le 07 novembre.
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* Le 28 novembre : Des Résidents se rendront au sein de
I"école St Joseph le matin et participeront a un pique-nique avec
les éléves agés de 3/4 ans.



% Le 05 décembre: Les éléves de I'école de St Joseph
viendront a 'EHPAD pour aider dans la mise en place des
décorations de Noél.

Il est demandé par les Résidents de I'unité Au Coin du Feu que
davantage de lots soient proposés lors des lotos organisés mais
également que soient organisés plus souvent ces lotos. M. COLLEU
évoque la possibilité d’en mettre en place 1 par mois.

Mme LE DUC informe de la forte demande qu’elle recoit de la part des
Résidents pour participer aux séances de Ciné Séniors, mais que seuls
6 Résidents peuvent y participer a chaque fois. Si I'on suit les PAP, la
temporalité de ces sorties devrait &tre plus importante. Mais cela est
difficile a organiser.

Mme THIBOULT souhaiterait que davantage de sorties extérieures
soient mises en place et que cela soit possible en sollicitant les familles
notamment. Ce a quoi Mme LE DUC répond par sa crainte de difficultés
a encadrer les familles pour en assurer une bonne organisation et ce
en toute sécurité.

Mme LE DUC évoque la reprise des Ateliers Lecture par les bénévoles
de la médiatheque d’Elven avec une organisation plus structurée.

Mme LE DUC informe de I'organisation des répétitions, le soir en salle
d’animation centrale, de la Troupe du Centre Social d’Elven en vu de
préparer leur représentation théatrale. Ces répétitions se dérouleront
les 20 et 27 novembre prochains, entre 18h30 et 21h30.

4. Informations, questions diverses

Aucune question n’est abordée.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 15h30.



Fait a ELVEN, le 10 novembre 2023

Le Président du CVS

0/ fladeep

Monsieur Alain DE KERSABIEC



